Harcelement et comportements toxiques

Le harcelement n'est pas une fatalité :

Perspectives et solutions

16 juin 2026
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Devenez partenaire !

Le 16 juin 2026, le Groupe MAAT crée I'événement avec le premier symposium européen dédié
a la prévention et au traitement des différentes formes de harcelement.

Ce symposium, placé sous le haut patronage de I'Organisation Internationale du Travail et du
ministére du Travail, se déroulera a L'Arsenal-Jean-Marie-Rausch (cité musicale de Metz) en
présence d'intervenants directement impliqués dans la prévention et le traitement du
harcélement et des comportements toxiques : journalistes, universitaires, personnalités
publiques et politiques, dirigeants d'entreprise, experts, avocats, psychologues, etc.

Votre organisation est engagée sur les questions de qualité de vie au travail et souhaite gagner
en visibilité aupres des institutions, du public et de potentiels clients ou futurs collaborateurs ?
Le groupe Maat vous propose de devenir partenaire de son symposium !

CONTACTS
[EDRS France
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57000 Metz
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+33 3 87 50 8158

IEDRS Luxembourg
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Luxembourg

2 Circuit de la Foire
internationale.
L-1347 Luxembourg

contact@iedrs.com
+352 26 12 34 58

S’associer a cet événement majeur, c'est s'offrir la possibilité
d’échanger avec les participants grace a un stand visible sur leur
passage dés I'entrée dans I'Arsenal de Metz, de communiquer sur sa
présence et ses actions en amont du symposium grace a nos
nombreux outils de communication, et méme de participer aux tables-
rondes le cas échéant.

Nous vous invitons a consulter les différentes options proposées par le
groupe MAAT selon vos besoins.

Ensemble, nous contribuerons a faire émerger des perspectives et des
solutions pour lutter contre le harcélement dans les secteurs publics et
privés, ainsi qu'au sein de la société civile.

’OFFRE PARTENAIRES

Le symposium représente une opportunité uniqgue de partenariat avec
des organisations engagées autour de la lutte contre le harcelement.
L'IEDRS propose a ces partenaires une visibilité forte sur leurs activités en
amont et pendant le symposium. Découvrez nos offres !
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Université du Ouébec & Moriréal



Pack partenaire (un par pays) : 10 000 euros
Stand “Premium” : stand de taille maximale (36m?2) avec emplacement privilégié.

Actions de communication:

o Logo sur I'ensemble des supports de commmunication liés au symposium (affiches, flyers,
site www.iedrs.com, programmes, réseaux sociaux),

o Participation aux moments forts du programme sur demande (table-ronde,
conférence),

o Articles et bandeaux dans la newsletter du groupe Maat,

o Actions de communication avant et apres I'événement,

o Supports de communication diffusés a I'ensemble des participants,

o Possibilité de diffuser ses supports de communication sur les lieux dédiés (zone
d'accueil et de pause),

o Mention dans les remerciements a la fin de I'événement.

Pack partenaire institutionnel : 5 000 euros
Stand “Institutionnel” : stand de 9 m2 situé dans le hall d'entrée de I'événement

o Logo sur des supports de communication (site www.iedrs.com, programmes),

o Participation sur demande aux moments forts du programme sur demande (table-
ronde, conférence), — Supports de communication diffusés a I'ensemble des
participants,

o Possibilité de diffuser ses supports de communication sur les lieux dédiés (zone
d'accueil et de pause), — Mention dans les remerciements a la fin de I'événement.

Pack partenaire : 3 000 euros

o Logo sur des supports de communication (site www.iedrs.com, programmes),

o Supports de communication diffusés a I'ensemble des participants,

o Possibilité de diffuser ses supports de communication sur les lieux dédiés (zone
d'accueil et de pause), - Mention dans les remerciements a la fin de I'événement.
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gh Discours d'introduction des personnalités institutionnelles, publiques et
politiques.

Présentation par Christian BOS, fondateur du groupe MAAT, médiateur
professionnel, auditeur et conférencier IPRP-RPS, juge CPH a la
chambre sociale de Metz.

Subir : Comprendre les mécanismes du harcelement et des
comportements toxiques, ainsi que leurs impacts sur les victimes, les
mis en cause, les entreprises et les institutions (milieu scolaire et
professionnel).

Parcourir : Panorama de lI'ensemble des acteurs actuels vers lesquels les
victimes doivent se tourner pour tenter d'obtenir accompagnement,
compréhension voire justice (Police, Justice, RH, partenaires sociaux,
etc.).

Ressentir : analyser I'impact émotionnel et la perception des situations

14h'|5 de harcelement de chaque acteur.
Agir : proposer des stratégies de prévention et d'actions efficaces

(préventives et curatives).
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Conférence de cléture en présence de personnalités médiatiques :
«Le réle des médias et de la société civile dans la lutte contre le
harcelement ».

e Pr Gilles Dupuis, Professeur au Département de psychologie a
'Université du Québec a Montréal et directeur du Laboratoire
d'études en psychologie de la santé et qualité de vie

» Les cofondateurs de l'association « Faire face au harcélement »,
partenaire du symposium : Béatrice le Blay, Gabriel Attal, Elian
Potier

e Cyril Cosme, Directeur du Bureau de I'OIT pour la France

* Nicolas Schmit, ancien Ministre du Travail et ancien membre de la
Commission Européenne

» Maitre Francois Battle, Batonnier de I'ordre des avocats prés de la
cour d'appel de Metz

« Philipe Turchet, Docteur en sciences du langage, co-fondateur de
I'Institut européen de synergologie

Le Groupe Maat est actuellement en discussion avec des conférenciers de renom, des
philosophes, ainsi que des personnalités politiques, syndicales, artistiques et médiatiques.
Notre objectif est clair : faire de cette journée un événement marquant et mobilisateur.

En réunissant ces grandes voix, nous voulons sensibiliser le plus grand nombre et démontrer,
avec force et conviction, que le harcélement n’est pas une fatalité. Nous mettrons tout en
ceuvre pour porter ce message et susciter une prise de conscience collective.

L'intervention de Madame Béatrice Le Blay et de Monsieur Gabriel Attal, fondateurs de
I'association « Faire face au harcélement », apportera un témoignage poignant sur les défis liés
au harcélement scolaire.

Nous avons décidé de cette collaboration avec l'association car cette journée d'utilité
publique reflete pleinement nos engagements a sensibiliser sur une problématique sociétale
majeure et européenne, tout en mobilisant la communauté autour de solutions concrétes et
pérennes.



En fonction de la disponibilité des intervenants mobilisés pour le symposium, il est possible
que l'ordre et le contenu précis du programme soient ajustés. Ces modifications, si elles ont
lieu, respecteront néanmoins l'objectif global du symposium.

Retrouvez les informations sur le symposium régulierement mises a jour sur le site de I'lEDRS.
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